“u
O
: . = ENGIM
-
L L}
-

‘. ws & VENETO

* ..ll “ Formazione Orientamento
an . Cooperazione Lavoro

Sedi territoriali
Mirano

Oderzo

Padova

Thiene

Treviso

Venezia

Verona

Vicenza

Sede Regionale

Contra’ Vittorio Veneto, 1
36100 Vicenza (VI)
solutions@engimveneto.org
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Forma e Aggiorna
i tuoi dipendenti
con FONDIMPRESA

La tua Azienda

con ENGIM e in
buone mani.
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Tecnologie digitali per la progettazione sostenibile *
Utilizzo del modello BIM (Building Information Modelling) per analizzare e
stimare le prestazioni energetiche dell’edificio o del prodott
soluzioni idonee a garantire il minor impatto ambientale.

Modelli di grafica tridimensionale per la condivi
e comunicazione di progetti in ambito manufatturi
Utilizzo del modello BIM (Building Information Modelling) per la rappre-
sentazione di un'opera in tutti i suoi aspetti fino alla condivisione con i
team per eccellere.

Intelligenza emotiva per il benessere e la creativita in
azienda

Il pensiero creativo e lo sviluppo dei talenti sono oramai valori essenziali
per lavorare bene e migliorare le performance dei propri dipendenti.

Information retrieval per il reperimento di informazioni
professionali

Trovare velocemente tutte le informazioni che servono sui motori di ricerca e
organizzarle nel modo migliore. I dati sono fondamentali se non li hai a
portata di mano diventano inutilizzabili.

Libroterapia per lo sviluppo di idee e soluzioni innovative
Imparare dalla lettura ed interpretazione delle storie per promuovere I'aggrega-
zione sociale, il team building e la creativita in azienda.

Arteterapia per l'interpretazione delle emozioni
Parole, uso delle mani e fare creativo sono tra loro intrecciati: il contatto con i
materiali puo favorire I'esperienza artistica verso la comprensione di se.

Soft Skills per il lavoro proattivo in team
L'empatia e la comunicazione efficace sono le skills di base del lavoro di un
buon team.

Comunicare efficacemente al lavoro e in pubblico
Leadership, team building o anche solo lavoro in team...il modo in cui comuni-
chiamo puo fare una grande differenza nei risultati che otteniamo.

I corsi, di 20 e 30 ore, sono gratuiti e si svolgono in modalita on-line.

Tutti i dettagli su veneto.engim.org alla pagina “formazione adulti”.
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Altri servizi erogati

Gestione Fondi Paritetici
Interprofessionali

Ricerca di fonti di finanziamento
per progetti formativi ad hoc

che consentono l'utilizzo

del Fondo Sociale Europeo e

del Fondo Nuove Competenze
Formazione personalizzata,

sia attraverso finanziamenti
pubblico/privati che a mercato
Analisi del fabbisogno formativo
e di aggiornamento

Attivazione di stage e tirocini

di inserimento lavorativo

Sistema duale di alternanza scuola
lavoro e contratti di apprendistato
Stesura piani formativi per
l'apprendistato

e




